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Absender:
Max Muster
Musterstrasse 00
8000 Zürich
Telefon  
Email:




EINSCHREIBEN
Vermittleramt Höfe
Hauptstrasse 15
Postfach 335
88832 Wollerau





Schlichtungsgesuch 

in Sachen

Vorname, Name, Adresse, PLZ, Wohnort						Kläger(in)

gegen

Name, Adresse, PLZ, Sitz								Beklagte(r)

betreffend Forderung aus Arbeitsvertrag

in oben genannter Angelegenheit stelle ich folgende Rechtsbegehren:

1. Der/die Beklagte sei zu verpflichten, dem Kläger CHF x’xxx.xx nebst Zins zu 5% seit dem xx.xx.xxxx zu bezahlen.
Eventuell können weitere Forderung gestellt werden, wie z.B. 
2. Der/die Beklagte habe dem Kläger (der Klägerin) ein Arbeitszeugnis auszustellen.
3. Unter Kosten- und Entschädigungsfolge zu Lasten der/des Beklagten.

Sachverhalt und Begründung:

Schriftlicher Vertrag:			ja/nein (ggf. Kopie beilegen)

Eintritte am:				xx.xx.xxxx

Probezeit (Dauer):			xx Monate

Lohn (pro Stunde/Monat)		CHF x’xxx.xx

Provision				CHF x’xxx.xx

Spesen				CHF x’xxx.xx

Zulagen:				CHF xxx.xx

13. Monatslohn:			CHF x’xxx.xx

Ferienlohn:				CHF x’xxx.xx

Unfall-/Krankenlohn			CHF x’xxx.xx

Überstundenlohn			CHF x’xxx.xx

	
Beendigung der Anstellung:	ja / nein

Kündigung durch			Arbeitgeber / Arbeitnehmer

Begründung:				ja / nein

Art:					schriftlich / mündlich

Lohnforderung:

Lohn bis zum Austritt:		vom xx.xx.xxxx bis xx.xx.xxxx	CHF xx’xxx.xx

Lohnausfall für Kündigungsfrist	vom xx.xx.xxxx bis xx.xx.xxxx	CHF xx’xxx.xx

Entschädigung (fristlose Entlassung / missbräuchliche Kündigung	CHF xx’xxx.xx

Abzüge auf Lohnforderungen:

bei Freistellung:
Haben Sie während der Freistellung anderweitig Lohn bezogen:	ja / nein

Wenn ja, wieviel:			CHF xx’xxx.xx

bei angefochtener fristlosen Kündigung:
Haben Sie während der ordentlichen Kündigungsfrist Arbeits-
Losenentschädigung erhalten?						Ja / nein

Wenn ja, wieviel:			CHF xx’xxx.xx

Von welcher Arbeitslosenversicherung?

Adresse:

Andere Forderungen:

Zeugnis über Leistung und Verhalten				ja / nein

Arbeitsbestätigung (über Art und Dauer der Anstellung)		ja / nein

Zeugnisänderung (Zeugnis beilegen)				ja / nein

Lohn- und Provisionsabrechnung  vom xx.xx.xxxx bis xx.xx.xxxx

Anfechtung der Kündigung	(wegen Missbrauchs)		ja / nein

Missbräuchlicher Grund:	



Ort und Datum:					


Unterschrift						


			

